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Для осуществления контроля реализации Программы развития МБДОУ «Детский сад № 18 «Солнышко» был 

проведен мониторинг эффективности в декабре 2025 года. Период, подвергнутый анализу: 2020-2025 гг. 

 

Проекты Мероприятия Исполнение 
Источник 
финансирования 

 

 

 

5.2. 

Качество и доступность 

дошкольного 

образования 

Разработка локальных актов в соответствии с 

изменениями нормативно-правовой базы 

- Программа энергосбережения и 

повышения энергетической 
эффективности 

Коллективный договор на 2025-2028 гг 

без фин. 

Внедрение внутренней системы оценки качества 

образования 
Положение о ВСОКО без фин. 

Составление плана взаимодействия педагогов, 

родителей, медицинского персонала, 

специалистов по направлениям развития 
воспитанников 

 

Выполнено 

 

без фин. 

Разработка циклограммы мероприятий по 

повышению компетентности родителей в 

вопросах воспитания и образования детей 

Выполнено 
без фин. 

 

 

5.3. 
Кадровый потенциал 

Разработка мониторинга профессионального 

мастерства и определение личных потребностей 
сотрудников в обучении 

 Выполнено 
без фин. 

Составление индивидуального графика 

повышения квалификации педагогов 

Планово июль-август по плану ВИРО 
без фин. 
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 Внедрение наставничества для 

профессионального становления молодых 

специалистов 

Программа наставничества МБДОУ 
без фин. 

Мотивация участия педагогов в дистанционных 

и других внешних курсах 

Участие в онлайн-семинарах, 

практических видеолекциях 
без фин. 

Участие педагогов в конкурсном движении. По годовому плану без фин. 

Обучение педагогов современным технологиям, 

в том числе взаимодействия со взрослыми и 
детьми 

Выполнено бюджет. 

внебюдж. фин. 

Подготовка и сопровождение аттестации 

педагогических и руководящих работников 

5 (38 %) педагогов с высшей 

квалификационной категорией,  

7 (50%) педагогов с первой 

квалификационной категорией. 

без фин. 

 

 

 

 

5.4. Программное 

обеспечение, 

методики, технологии, 

инновационная 

деятельность 

Корректировка образовательной программы 

в соответствии с ФОП ДО. 

Выполнено 
 

без фин. 

Корректировка содержания адаптированной 
программы для детей с ОВЗ с учетом ФГОС ДО 

Выполнено 
без фин. 

Построение индивидуальных маршрутов 
развития детей с ограниченными возможностями 

Выполнено 
без фин. 

Оценка и отбор современных педагогических 

инновационных технологий с точки зрения 

повышения качества образования 

 Выполнено  

 

без фин. 

материалов, необходимых для реализации 
программы, для внедрения современных 
педагогических инновационных технологий 

Выполнено бюджет. 
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5.5. Информатизация 

ДОУ 

Модернизация сайта ДОУ в соответствии с 

требованиями законодательства 

Выполнено  
без фин. 

Постоянная актуализация и обновление 

информации на сайте ДОУ 

Выполнено 
без фин. 

Создание электронных документов в 
образовании (планирование, диагностики, 

отчеты, организация детской деятельности, 

рабочие листы, «портфолио» детей и педагогов 

т.д.) 

Создание комплексно-тематического плана в 
Цифровом конструкторе (Планировщике)  

без фин. 

Оснащение необходимым оборудованием: 
– цифровые программно- методические 

комплекты по всем образовательным областям; 

- приобретение цифровых мультстудий в группы 

старшего возраста; 

- обеспечение исправной работы 

интерактивного оборудования (своевременный 

ремонт, замена неисправных узлов и механизмов 

интерактивных досок, мультстудий, ноутбуков и 

пр.). 

Дооснащение  педагогов ноутбуками и 

многофункциональными устройствами (МФУ) 

в 2026г 

 

 

 

 

бюджет. 

Повышение квалификации педагогов на курсах 

ИКТ 

Выполнено бюджет. 

внебюдж. фин. 
 

Создание локальной компьютерной сети, 

объединяющей административные кабинеты, 

кабинеты специалистов. 

Запланировано проведение интернета во все 
группы  и кабинеты ДОУ в 2026 г 

бюджет. 
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5.6. Сохранение и 

укрепление здоровья 

воспитанников 

Оценка образовательных технологий с позиций 

здоровьесбережения 

 - 
без фин. 

Совершенствование модели двигательной 
активности 

- 
без фин. 

Подбор материалов о физкультуре, спорте, 

здоровом образе жизни и оформление 

информационных стендов для родителей в 

группах. 

Выполнено 
 

без фин. 

Постоянное обновление материалов о 
физкультуре, спорте, здоровом образе жизни на 
сайте ДОУ. 

Выполнено 
без фин. 

Разработка индивидуальных маршрутов 

развития для детей с ОВЗ. 

Выполнено  
без фин. 

Приобретение современного физкультурного 

оборудования 

- 
бюджет. фин. 

Обеспечение медицинского кабинета 

необходимым оборудованием в соответствии с 

приказом 822-н 

- 
бюджет. фин. 

 

 

 

5.7. Развитие 

материально– 

технической базы 

ДОУ 

Ремонт и замена электропроводки - бюджет. фин. 

Оснащение ДОУ функциональной мебелью - бюджет. фин. 

Оснащение прогулочных участков малыми 

игровыми формами, соответствующими 

требованию законодательства. 

Частично выполнено 

бюджет. фин. 

Повышение антитеррористической 

защищенности территории и здания ДОУ. 

Установлена система СКУД, система 

оповещения. бюджет.фин. 

Приобретение оборудования в соответствии с 

новым санитарным законодательством. 

Частично выполнено 
бюджет.фин. 
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Выводы:  

-Управление качеством дошкольного образования: внедрена внутренняя система оценки качества образования. Разработана Программа 

энергосбережения и повышения энергетической эффективности на 2025-2027 гг. 

- Кадровая политика: планово проходило повышение квалификации и аттестация педагогов (86 % аттестовано, 70 % повысили 

квалификацию). Педагоги успешно участвовали в конкурсах различных форм проведения и различных уровней. 

- Программное обеспечение, методики, технологии: АООП ДО для детей с ОВЗ. 

- Информатизация ДОУ: запланировано проведение интернета во все группы   и кабинеты ДОУ, дооснащение  педагогов ноутбуками и 

многофункциональными устройствами (МФУ) в 2026 году. 

- Развитие материально– технической базы ДОУ: приобретено игровое оборудование и малые игровые формы на участке ДОУ, посуда для 

кухни из нержавеющей стали.    

 

Предложения: 

- Разработать Программу развития МБДОУ «Детский сад № 18 «Солнышко» на 2026-2030 гг. 

 

 

Заведующий МБДОУ_____________ С.Е. Андрианова 

15.12.2025г 
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